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Tokat Gaziosmanpasa Universitesi
Pazar Meslek Yiiksekokulu

(")grencinin Kabulii ve Gelisimi, Tanima, Sertifikalandirma ve Egitim Ogretim Kadrosu Siireci

Siirecin Sahipleri

Miidiir, Boliim Baskanlari, Ogrenci Isleri

Siirecin Girdileri

Ogrenci, Ogretim eleman1

Siirecin Ciktilar

Nitelikli 6grenci, Nitelikli 6gretim eleman1, Program doluluk orani

Siirecin Kaynaklar

Insan Kaynaklar1, Biitce, Alt yap1, Zaman, vb.

fliskili Siirecler

Programlarin Tasarimi, Onayi, Siirekli Izlenmesi ve Giincellenmesi Siireci

HEDEFLER / EYLEMLER / GOSTERGELER

H.1 Merkezi yerlestirme ile gelen 6grencilere tiniversitemizi Ve ilgemizi tanitan programlar yapmak

Meslek yiiksekokulumuz internet sitesinde her yil iniversitemizin egitim-6gretim, sosyal

E.11 ve kiiltiirel olanaklari ile ilimizin ve ilgemizin tanitimini da kapsayacak sekilde
glincellemek
G111 Meslek yiiksekokulumuz tarafindan yapilan tanitim igerikli oryantasyon
e programi sayisi
G.11.2 Oryantasyon programina katilan 6grenci sayisi

H.2 Merkezi yerlestirme disinda kalan 6grenciler icin (CAP, Yatay Gegis) tanitim faaliyetleri yapmak

E.2.1 Merkezi yerlestirme diginda kalan 6grenciler i¢in oryantasyon programlar diizenlemek
G211 Meslek yiiksekokulumuz tarafindan yapilan tanitim igerikli oryantasyon
e programi sayisi
H.3 Onceki formal, non-formal ve informal égrenmeler konusunda dgrencilere bilgilendirme calismalari
' yapmak
E3.1 Onceki formal ve non-formal O0grenmelerin bagvuru sartlarinin 6grencilere duyurulmasi

G311

Onceki formal ve non-formal 6grenmeler igin bagvuran 6grenci sayisi

Ogrencilerin akademik ve kariyer gelisimini izlemek iizere galigmalar yapmak ve programlar
H.4 diizenlemek

E41l

Ogrencilerin Kariyer gelisimlerine ydnelik programlar diizenlemek

G411

Diizenlenen program sayisi

G4.1.2

Diizenlenen programlara katilan 6grenci sayisi

H.5 Egitim 6gretim kadrosunun yetkinlikleri ile ders igeriklerinin drtiismesini saglamak

ES5.1

Ogretim elemanlarmin yiiksek lisans / doktora / 6zel akademik calisma alanlar
cercevesinde ders gorevlendirmelerini yapmak

E.5.2

Bir programda yer alan 6gretim elemanlarinin haftalik ders saatlerinin dengeli olmasi

Ogrencilere uygulanan Ders ve Ders Sorumlusu Degerlendirme Anket

G511 sonucunda ortaya ¢ikan memnuniyet diizeyi
G.5.1.2 Programdaki 6gretim elemani basina diisen ortalama ders saati
G.5.1.3 Haftalik ortalama ders saatinin iistiinde ders alan 6gretim elemani sayisi
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Tokat Gaziosmanpasa Universitesi
Pazar Meslek Yiiksekokulu
Ogrencinin Kabulii ve Gelisimi, Tanima, Sertifikalandirma ve Egitim Ogretim Kadrosu Siireci

Gostergelerin Degerlendirme Yontemleri [statistik yontemi, oran, sayi, adet, vb.

Gostergelerin Degerlendirme Periyotlari Yilda bir

. R Ogrenci olmamasi Ve dgretim elamani
Siirece Yonelik Riskler g g
bulunmamasi

Universitenin tercih edilebilirligi azalir

Ilgili Riskin Etkileri Universitenin imaj1 zedelenir ve tanmirlhig1 azalr

Universitenin akademik gelisimini yavaslatir

22.11.2025
Ogr.Gor. Siikriye SAKAR
Pazar Meslek Yiksekokulu Mudiiri




